| a formazione in azienda

Strumenti di Portfolio
valutazione personale

Nota relativa all'insegnamento
Guida professionale
colloquio

Rapporto di Risultati dei colloqui di
formazione qualificazione

Per anno

_—
Base per la nota relativa
all'insegnamento professionale
e definizione degli obiettivi per il
prossimo semestre

Colloquio di qualificazione

Per semestre

Griglia delle
competenze

Analisi personale

Autovalutazione e valutazione
esterna dello sviluppo delle

competenze
LY

Per semestre

Lavoro pratico
Feedback Attribuire il mandato

Tenere un portafoglio personale (documentazione dell'apprendimento)

Pianificare la formazione

Costante

Piano di

formazione




